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MINISTERIOC DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO — CONSELHO PLENO

{Versfio da Resolugio de 06/11/2019)

PROJETO DE RESOLUCAQO CNE/CP N° XXX/2019

Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo Inicial de
Professores para a Educacdo Bésica, e institui a Base Nacional
Comum para a Formag&o Inicial de Professores da Educacio Bésica
(BNC-Formacdo).

O Presidente do Conselho Nacional de Educagfo, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares,
tendo em vista o disposto no § 1° do Art. 9° e no Art. 90 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(LDB); no § 1° do Art. 6°eno § 1° do Art. 7° da Lei n°® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a
redacdo dada pela Lei n® 9.131, de 25 de novembro de 1995; e com fundamento no Parecer CNE/CP
n°® XX/2019, homologado pela Portaria MEC n°® XX XX, de XX de XXXXXX de 2019, publicada no
DOU de XX de XXXXX de 2019, Secdo 1, pag. XX,

CONSIDERANDO

Que o § 8°do Art. 62 da LDB estabelece que os curriculos dos cursos da formag&o de docentes terdo
por referéncia a Base Nacional Comum Curricular (BNCC-Educagéo Basica);

Que a Lein® 13.415/2017, em seu Art. 11, estabelece o prazo de 2 (dois) anos, contados da data de
homologagdo da "BNCC-Educacéio Bésica, para que seja implementada a referida adequacgfo
curricular da formagdo docente;

Que o § 1° do Artigo 5° das Resolucdes CNE/CP n°® 02/2017 e CNE/CP n° 04/2018, entre outras
disposicBes, estabelece que a ‘BNCC-Educagdo Basica deve contribuir para a articulagdo e
coordenagdo de politicas e acdes educacionais em relagdo a formagéo de professores;

Que as aprendizagens essenciais, previstas na BNCC-Educacgfo Bésica, a serem garantidas aos
estudantes, consideram o seu pleno desenvolvimento, nos termos do Art. 205 da Constituigdo
Federal, reiterado pelo Art. 2° da LDB, para o que s8o requeridas as pertinentes competéncias
profissionais dos seus professores;

Que o Ministério da _Edueagdo (MEC) elaborou, em 2018, o_Documento “Proposta para Base
Nacional Comum da FormacZo de Professores da Educacdo Bésica”, o qual foi encaminhado ao CNE
para que este o analisasse e emitisse parecer e formulasse resolucdo regulamentando uma Base
Nacional Comum para a Formag&o Inicial de Professores da Educagfio Bésica;

RESOLVE:
CAPITULO I
DO OBJETO

Art. 1° A presente Resoluc#io tem por objetos a definicio de Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formac#o Inicial em Nivel Superior de Professores para a Educagfo Basica, e a institui¢do da
Base Nacional Comum para a Formacdo Inicial de Professores da Educagdo Bésica (BNC-
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Formacgo), constante do Anexo, a qual deve ser implementada em todas as modalidades de cursos e
programas destinados & formagio docente.

Paragrafo tinico. -As Diretrizes e a BNC-Formagio tém como referéncia a implantagéo da
Base Nacional Comum Curricular da Educacio Basica (BNCC), instituida pelas Resolu¢des CNE-
CP n°02/2017 e CNE-CP n° 04/2018.

Art. 2° E pressuposto da formagio docente o desenvolvimento, pelo licenciando, das
Competéncias Gerais da BNCC-Educagéo Bésica, bem como das aprendizagens essenciais a serem
garantidas aos estudantes, nos aspectos intelectual, fisico, cultural, social € emocional, na perspectiva
do desenvolvimenta pleno das pessoas, visando aEducagdo Integral.

Art. 3° Com base nos mesmos principios das Competéncias Gerais da BNCC-Educac@o
Bésica, é requerido do licenciando o desenvolvimento de correspondentes Competéncias Gerais
Docentes.

Paragrafo tinico. As‘Competéncias Gerais Docentes, bem como as Especificas e as
Habilidades correspondentes a estas, indicadas no Anexo que integra esta Resolugdo, compdem
BNC-Formacéo.

Art. 4° As Competéncias Especificas sio referidas a:trés dimensdes fundamentais, as quais,
de modo interdependente e sem hierarquia, se integram e se complementam na agio docente:

1. Conhecimento Profissional,

[1. Préatica Profissional,

I11. Engajamento Profissional.
§1°. As Competéncias Especificas da dimenséo do Conhecimento Profissional s&o:

I. Dominar os objetos de conhecimento e saber como ensiné-los;

[I. Demonstrar conhecimento sobre os estudantes e como eles aprendem;

[I1. Reconhecer os contextos;

IV.Conhecer a estrutura €'a governanga dos sistemas educacionais.
§2°. As Competéncias Especificas da dimensio da Prética Profissional sdo:

I. Planejar acdes de ensino que resultem em efetivas aprendizagens;

11. Criar e sabér gerir ambientes de aprendizagem;

[11. Avaliar o desenvolvimento infantil, a aprendizagem € o ensino;’

IV.Conduzir as praticas pedagdgicas dos objetos conhecimento, competéncias
e habilidades.
§3°. As Competéncias Especificas da dimensfo do Engajamento Profissional sdo:

[. Comprometer-se com o proprio desenvolvimento profissional;

[1. Estar comprometido com a aprendizagem dos estudantes e disposto a colocar
em préatica o principiode que todos s&o capazes de aprender;

[11.Participar do Projeto Pedagdgico da escola e da construgdo de valores
democraticos;

[V.Engajar-se com colegas, com as familias e com a comunidade.

CAPITULO U1
DOS FUNDAMENTOS E DA POLITICA DA FORMACAO DOCENTE
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Art. 5° A formacio dos professores e demais profissionais da Educacgo, conforme a LDB,
para atender as especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das
diferentes etapas e modalidades da Educac#o Bésica, tem como fundamentos:

L. W com conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais de suas
competéncias de trabalho;

II. Associagdo entre teorias e praticas pedagdgicas.
111. (Aproveitamento da formacdo e de experiéncias anteriores, desenvolvidas em instituicdes de

ensino e'em outras atividades.
Paragrafo tinico. A inclusdo na formagdo docente dos conhecimentos produzidos pelas

Ciéncias para a Educagio contribui para o conhecimento dos processos pelos quais as pessoas
aprendem, de modo a adotar estratégias e recursos pedagdgicos, nelas alicergados, que favoregam o
desenvolvimento dos saberes e eliminem barreiras de acesso ac curriculo.

Art. 6° A Politica da Formagao de Professores para a Educagfo Bésica, em consonéncia com
os marcos regulatérios, em especial com a BNCC, tem como principios relevantes:

L. FormacZio docente para todas as (etapas e modalidades da Educagdo Basica como
compromisso de estado, buscando assegurar o direito das criangas, jovens e adultos a uma
educacio de qualidade, mediante equiparagfo de oportunidades ao considerar a necessidade
de todos e de cada um dos estudantes;

II.  Valorizagdo da profissio docente, que inclui o reconhecimento e o fortalecimento das
especificidades dos saberes e praticas especificas de tal profissio;

III. Colaboragio constante entre os entes federados na consecugdo dos objetivos de uma politica
nacional de formagdo de professores para a Educagfo Biésica;

IV. Garantia dé padroes de qualidadedos cursos de formagdo de docentes ofertados pelas
instituices formadoras nas modalidades presencial e a distancia;

V. Articulacio entre a teoria e a pratica no processo de formagdo docente, fundada nos
conhecimentos cientificos e didéticos, contemplando/a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, visando a garantia do desenvolvimento dos estudantes;

VI.{ Equidade nio acesso & formagZo inicial e continuada, contribuindo para a reducdo das
desigualdades sociais, regionais e locais;

VII. Articulagfo entre formag#o inicial e formagéo continuada;

VIII. Formagdo continuada entendida como componente essencial da'profissionalizacdo docente,
devendo integrar-se ao cotidiano da instituicdo educativa e considerar os diferentes saberes €
a experiéncia docente, bem como o projeto pedagogico da institui¢do de Educagio Basica na
qual atua o docente; e

IX. Compreensdo dos docentes coma agentes formativos de conhecimento e cultura e, como tal,
da necessidade de seu acesso permanente a conhecimentos, informagdes, vivéncia e
atualizacdo culturais.

CAPITULO III

DA ORGANIZACAO CURRICULAR DOS CURSOS SUPERIORES PARA A
FORMACAO DOCENTE

Art. 7° A organizac¢io curricular dos cursos destinados a FormagZo Inicial de Professores para
a Educacfio Basica, em consondncia com as aprendizagens prescritas na BNCC da Educagdo Bésica,
tem, como principios norteadores:
[- Compromisso com 4 igualdade e a equidade educacional, principios fundantes dalBNCC

(O8]
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II- Reconhecimento de que a formagio de professores exige um conjunto de conhecimentos,
habilidades, valores e atitudes, que so inerentemente alicer¢ado§hia préticaya qual deve ir
muito além do momento de estigio obrigatério, e estar presente, desde o inicio do curso,
tanto nos conteidos educacionais e pedagbgicos quanto nos especificos da drea do
conhecimento que seré objeto de ensino do futuro professor;

Il - Respeito'pelo direito de aprender dos licenciandos e compromisso com a sua aprendizagem
como valor em si mesmo e como forma de (propiciar experiéncias de aprendizagem

exem ue o professor em formacfo poderd vivenciar com seus proprios estudantes no
futur

[V - Reconhecimento do direito de aprender dos ingressantes, propiciando oportunidades de
constituir conhecimentos, habilidades, valores e atitudes que nfo o foram na Educag@o
Bésica, e que sfo indispenséveis para o bom desempenho no curso € para o futuro exercicio
da docéncia;

V-  Atribuicio de valor social & escola e & profissdo docente de modo continuo, consistente e
coerente em todas a$ experiéncias de aprendizagem) dos professores em formag&o;
VI- Fortalecimento do protagonismo e da autonomia dos licenciandos para serem responsaveis

por seu proprio desenvolvimento profissional;

VIl - (Integracdo entre teoria.e praticaiitanto no que se refere aos conhecimentos pedagbgicos e
didaticos, quanto em relagdo aos conhecimentos especificos da 4rea de conhecimento ou
componente curricular que serd objeto do ensino do futuro professor;

VIII - Centralidade da pratica por meio de estigios que enfoquem o planejamento, a regéncia ¢ a
avaliacio de aula, sob a'mentoria de professores ou coordenadores experientes da escola
campo de estégio, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

[X- Reconhecimento e respeito pelas instituicdes de Educagdo Bésica como parceiras
imprescindiveis 4 formag#o de professores, em especial as das redes publicas de ensino;

X - ( Engajamento de toda a equipe docente do curso no planejamento e no acompanhamento das
atividades de estagio;

XI- Estabelecimento de parcerias formalizadas entre escolas, redes ou sistemas de ensino e
instituicoes locais para planejamento, execucao e avaliagao\conjunta das atividades praticas
previstas na formagéo do licenciando;

XII - Aproveitamento dos tempos e espacos da pratica nas é4reas de conhecimento, nos
componentes ou no§ campos de experiéncia, para efetivar o compromisso com metodologias
inovadoras € projetos interdisciplinares, flexibilizagdo curricular, construg@o de itinerarios
formativos, projeto de vida dos estudantes, e dentre outros;

X111 -( Avaliacdo da qualidade dos cursos da formagfo de professores por meio de instrumentos
especificos que considerem 4 matriz de competéncias deste Parecer e os dados objetivos das
avaliacdes educacionais, além de pesquisas cientificas que demostrem{ evidéncias na
qualidade da formag&o;

XIV - Adogdo de uma perspectiva intercultural de valorizago da histéria e da cultura, bem como
das contribuicdes (das etnias que constituem a nacionalidade brasileira.

Art. 8° Os cursos destinados & Formac#o Inicial de Professores para a Educagéo Bésica tém

como fundamentos pedagdgicos:
I Desenvolvimento de competéncia de leitura e producdo de textos em(lingua portuguesa,
inclusive dominio da norma culta;
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[I.  Compromisso com_ outras dindmicas formativas que propiciem

ao futuro professor aprendizagens significativas e contextualizadas numa abordagem
didatico-metodoldgica alinhada com visando ao desenvolvimento da autonomia,

da capacidade de dos processos investigativos e criativos, do

exercicio do trabalho coletivo e interdisciplinar,(da anélise de contextos & das possibilidades

de interveng#o na realidade sociocultural e ambiental;
d a
para a agdo, como

III.  Conexé&o entre _m foco no processo
compreender o processo de construgdo do conhecimento;

vez que ensinar requer, tanto dispor de conhecimentos
V. Emprego pedagbgico cas (THOVAGBRSIENIIAGUAGENS JAEHER) como recurso para o

desenvolvimento, pelos professores em formagdo, de competéncias sintonizadas com

aquelas previstas na BNCC e com
V.  Avaliacdo como parte integrante do processo da formagao, que possibilita o diagndstico de

lacunas e a aferig@o do“os, consideradas as competéncias a serem
constituidas e a identificacdo das mudangas de percurso que se fizerem necessarias;

V1. Apropriagdo de conheci ivo-o que se refere a trabalho
cotidiano necessario Mte, as relagdes com pares e & vida profissional no

contexto escolar;

VIL Reconheciment_ como lugar privilegiado da formag&o inicial

do professor, da sua prética e de sua pesquisa;
VIII. Compromisso com a educagdo integral dos professores em formagio, visando a constitui¢éo
de conhecimentos, de competéncias, de habilidades, de valores e de formas de conduta que

respeitam e valorizam a diversidade, os direitos humanos e a democracia.
IX. idénci

de forma a garantir a
integragio entre docentes da instituigdo formadora e professores das redes de ensino, promovendo

por meio de

u
Paragrafo tinico. O ambiente organizacional de que trata o caput, devera ser organizado por
e em formato definido no &mbito da autonomia

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS CURSOS DE LICENCIATURA

Art. 10 Todos os cursos em nivel superior de Licenciatura, destinados & formag&o inicial de
Professores para a Educagio Bésica, sdo organizados em trés Grupos, com a carga hordria total de
3.200 (trés mil e duzentas) horas, com duragfo de, no minimo, 08 (oito) semestres ou 04 (quatro)
anos, devendo considerar o desenvolvimento das competéncias profissionais explicitadas na BNC-
Formagc#o, instituida nos termos do Capitulo I desta ResolugZo.

Art. 11 A referida carga horéria dos cursos de Licenciatura, deve ter a seguinte distribuig&o:
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— Grupo I: 800 horas (oitocentas horas), de base comum dos conhecimentos
cientificos, educacionais e pedagdgicos que fundamentam a educagZo, € suas articulagdes com
os sistemas, escolas e praticas educacionais.

— Grupo 1I: 1600 horas (mil e seiscentas horas), de aprendizagem dos
contetidos especificos das 4reas, componentes, unidades tematicas e objetos de conhecimento
da BNCC, e do dominio pedagbgico desses contetidos.

—  Grupo I1I: 800 horas (oitocentas horas), de pratica pedagdgica, das quais:

a) 400 horas (quatrocentas horas) de estdgio, @m situacdo real de
trabalho em escola, segundo Projeto Pedagégico de Curso (PPC) da institui¢do
formadora;

b) 400 horas (quatrocentas horas) de praticas nos componentes
curriculares dos Grupos I e II, distribuidas ao longo do curso, desde seu inicio, segundo
PPC da instituigdo formadora.

Paragrafo Unico: Pode haver (@proveitamento da formacdo e de experiéncias

anteriores, desenvolvidas em institui¢des de ensino e em outras atividades, nos termos do Inciso 111
do Paragrafo Unico do Art. 61 da LDB (Redag&o dada pela Lei n° 12.014/2009).

Art. 12 No Grupo 1, a carga horéria de 800 horas deve se efetivar no 1° ano, a partir da

integraciio das trés dimensdes das competéncias profissionais docentes - conhecimento, prética e
engajamento profissionais - como organizadora do curriculo e com os conteidos segundo as
competéncias e habilidades da BNCC-Educagio Bésica para as etapas da Educag&o Infantil, do
Ensino Fundamental e do Médio.

IL

I1.

IV.

VL

VIIL

Paragrafo tinico. Neste Grupo I, devem ser tratadas as tematicas a seguir:

Conhecimentos dos fundamentos histéricos, socioldgicos e filoséficos das ideias e das

praticas pedagdgicas; da concepgdo da escola como instituigio e de seu papel social; e da

concepe¢do do papel do professor;

Conhecimentos das grandes vertentes tedricas que explicam os processos de

desenvolvimento e de aprendizagem para compreensfo das dimensdes cognitivas, sociais,

afetivas e fisicas da vida das criangas e adolescentes e de suas interagdes com seu meio s6cio

cultural;

Conhecimento sobre como as pessoas aprendem, compreensdo e aplicagdo desse

conhecimento para melhorar a prética docente;

Sistema educacional brasileiro, sua evolug#o histérica e suas politicas, para fundamentar a

andlise da educagdio escolar no pais, bem como possibilitar ao futuro professor entender o

contexto no qual vai exercer sua pratica;

Contextos socio culturais dos estudantes — territérios educativos;

Curriculos e seus marcos legais:

a. LDB;

b. Diretrizes Curriculares Nacionais;

c. BNCC: introducio, fundamentos e estrutura;

d. Curriculos estaduais, municipais(e/ou da escola em que trabalha;

Didética e seus fundamentos:

a. Compreensdo da natureza do conhecimento e reconhecimento da importéncia de sua
contextualizagdo na realidade da escola e dos estudantes;
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b. Visdo ampla do processo formativo e socioemocional que permita entender a relevancia de
desenvolver em seus estudante§ competéncias e habilidades para sua vida;

c. Manejo dos ritmos, espagos e tempos tendo em vista dinamizar o trabalho de sala de aula
e motivar os estudantes;

d. Elaboraco e aplicacio de procedimentos de avaliag@o que subsidiem e garantam processos
progressivos de aprendizagem e de recuperagéo continua dos estudantes;

e. Trabalho coletivo e projetos para atividades dé'aprendizagem colaborativa.

VIII. Metodologias, Praticas de Ensino ou didaticas especificas proprias dos conteiidos a serem
ensinados, considerando o desenvolvimento dos estudantes, e que possibilitem o dominio
pedagdgico do conteido bem como da gestdo e planejamento do processo de ensino e de
aprendizagem.

[X. Gestio escolar com especial énfase nas questdes relativas ao ‘projeto pedagégico da escola,
regimento escolar, planos de trabalho anual, colegiados, auxiliares da escola e familias dos
estudantes;

X.  Marcos legais, conhecimentos e conceitos bésicos da‘Educacdo Especial, propostas e
projetos para atendimento de estudantes com deficiéncia e necessidades especiais;

X1. Interpretacio e utilizaciofna pratica docente de indicadores ¢ informagdes contidas nas
avaliagdes do desempenho escolar realizadas pelo MEC e pelas Secretarias de Educag@o.

XII. Desenvolvimento académico e profissional préprio, por meio do comprometimento com a
escola e da participagio em processos formativos voltado s para a melhoria das relagbes
interpessoais € para o desenvolvimento integral de todos os envolvidos no trabalho escolar;

XIII. Cultura da escolafmediagdo de conflitos.

Art. 13 No Grupo 11, de aprofundamento de estudos na etapa e/ou no componente curricular
ou 4rea de conhecimento, a carga horaria de 1.600 horas deve se efetivar do 2° ao 4° ano, havendo
variacfo, segundo trés tipos de cursos, respectivamente destinados a:

I. Formag#o de professores multidisciplinares da'Educacdo Infantil;
II. Formagcio de professores multidisciplinares dos'anosiiniciais'dorEnsinorFundamental;

[11. Formag&o de professores dos anos finais do Ensino Funaamen%al, e do Ensino Mealo;

§1°. Dos estudos comuns a estes trés cursos no d&mbito das 1600 horas incluem-se:

(I)  Proficiéncia em Lingua Portuguesa falada e escrita, leitura, producfo e utilizagdo de
diferentes géneros de textos, bem como a prética de registro e comunicago, dominando a
norma culta a ser praticada na escola;

(I) Conhecimento de matematica para instrumentalizar as atividades de conhecimento,
producfo, interpretacfo e uso de estatisticas e indicadores educacionais;

(II) Compreensdo do que é o conhecimento pedagdgico do contetido e vivéncia dos estudantes
com o conhecimento pedagogico dos conteiidos que s&o propostos para serem aprendidos no
curso.

(1v) Vivéncia e aprendizagem das linguagens digitais ¢ de suas utilizagGes pedagdgicas
em situacdes de ensino e de aprendizagem na educacéo bésica;

(V) Resolugfo de problemas, engajaniento em processos investigativos, atividades de mediagdo
e intervencdo na realidade, realizacio de projetos e trabalhos coletivos, e outras estratégias
que propiciem ingressar na pratica do mundo da educago e da escola.

(VI) Articulagdo com a realizag8o de atividades praticas na escola e na sala de aula que serdo
efetivadas durante o estdgio;
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(V1) Vivéncia e aprendizagem de metodologias e estratégias que propiciem o desenvolvimento
da criatividade e da inovaco, a inclus@o de todos os estudantes e seus futuros estudantes, e
a consideragio da diversidade como recurso enriquecedor da aprendizagem;

(VIII) Alfabetizacdio, dominio de seus fundamentos e dominio pedag6gico dos processos e de
aprendizagem envolvidos, na crianga, no jovem e no adulto;

(IX) Articulagio dos| contelidos das dreas e componentes da BNCC com seus fundamentos
politicos referentes & equidade e & igualdade, e compreenséo do compromisso que cada
professor e cada contetido a ser aprendido tem com esses principios;

(X) Engajamento com sua formagfio e seu desenvolvimento profissional, participagdo e
comprometimento com a escola, relagdes interpessoais, € sociais e emocionais.

§2°. Nos cursos para formagéo de professores multidisciplinares do"Educacdo Infantil, as

1600 horas deverio também contemplar:

(I)  Especificidades das escolas de Educagfio Infantil- Creche e/ou Pré-Escola: seus modos de
organizagio, gestdo e rotinas;

(II)  Como ocorrem as aprendizagens das criangas nas faixas etérias das fases da Creche e da Pré-
Escola;

(I11) Principios didaticos de planejamento, encaminhamento e avaliag@o de propostas pedagbgicas
que tenham como referéncia os eixos organizadores de brincadeiras e interagdes das DCNs
da educag?io infantil — conviver, brincar, participar, explorar, expressar, conhecer-se — para
garantir a consecugdo dos objetivos de desenvolvimento e a aprendizagem organizados nos
campos de experiéncia da Educacgo Infantil:

a. 0 Eu, 0 Outro e 0 NOs;

b. Corpo, Gestos e Movimentos;

c. Escuta, fala, pensamento e imaginagdo;

d. Tragos, sons, cores e formas;

e. Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformagoes.

(IV) A revisdo das 4reas e componentes previstos pela BNCC para a educagéo basica como um
todo, seus contetidos, unidades teméticas e objetos de conhecimento;

(V) As competéncias gerais, por 4reas e componentes ¢ as habilidades a serem constituidas pelos
estudantes da Educacdo Bésica;

§3°. Nos cursos para formag#o de professores multidisciplinares dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, as 1600 horas de estudos de aprofundamento das é4reas e dos componentes
curriculares da BNCC, devem ainda propiciar o aprendizado da dimens&o pratica dos conhecimentos
e o desenvolvimento de competéncias e habilidades equivalentes as que a BNCC prev€ para os
estudantes da Educagdo Bésica. Fazem parte desses estudos:

()  As areas e componentes previstos pela BNCC para a Educaco Basica como um todo, e
para os anos iniciais do Ensino Fundamental em particular, seus contelidos, unidades
temaéticas e objetos de conhecimento;

(I)  Ascompeténcias, gerais, por area, por componentes ¢ as habilidades a serem constituidas
pelos estudantes e que devem ser aprendidas e avaliadas pelos licenciandos dos cursos
de formagéo;

§4°. Nos cursos para formacdo de professores dos anos finais do Ensino Fundamental, e do

Ensino Médio, as 1600 horas de aprofundamento so centradas no desenvolvimento de saberes
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especificos, podem ser ofertadas de acordo com organizacg#o curricular em componentes curriculares,
interdisciplinares ou 4reas de estudos, nos termos do respectivo Projeto Pedagégico de Curso (PPC),
e devem favorecer a compreensao das possibilidades de flexibilizagao curricular  seus impactos nas
etapas da Educagdo Basica. Incluem-se nas 1600 horas de aprofundamento desses cursos saberes
especificos que o futuro profeéssor deverd dominar: contetidos da é4rea, componentes, unidades
tematicas e objetos de conhecimento previstos pela BNCC, e correspondentes competéncias e
habilidades e sua progressio ao longo de toda a educag@o basica.

Art. 14 O Projeto Pedagdgico de Curso dos cursos na modalidade EaD apresentard, para cada
disciplina dos Grupos 1 e II oferecida & disténcia, fundamentagao técnica pautada por pesquisas
reconhecidas que demonstrem a viabilidade de desenvolver & distancia e com apoio tecnoldgico as
competéncias e habilidades daquela disciplina, devendo ainda especificar as medidas que serdo
adotadas pela IES para que as técnicas ou modelos propostos nas pesquisas sejam efetivamente

aplicadas nos cursos.

Art. 15 No Grupo 111, a carga horéria de 800 (oitocentas) horas de pratica pedagdgica, deve
estar intrinsecamente articulada com os estudos e a prética nos componentes curriculares desde o
primeiro ano, distribuidas em 400 (quatrocentas) horas em situacdo real de trabalho em ambiente de
ensino e aprendizagem, e em 400 (quatrocentas) horas ao longo do cuirso entre 0s temas dos Grupos
anteriores.

§1°. O processo instaurador da pratica pedagdgica deve ser efetivado mediante prévio ajuste
formal entre a instituicio formadora e a institui¢&o associada ou conveniada, com preferéncia para
escolas e institui¢des publicas.

§2°. A préatica pedagbgica deve, obrigatoriamente, ser acompanhada por docente da
instituicsio formadora e por um professor experiente na escola na qual o estudante a realiza, para o
melhor aproveitamento da unifo entre teoria e pratica e entre instituigdo formadora e o campo de
atuaco.

§3°. A prética deve estar presente no decorref de todo o percurso formativo do licenciando,
com a participagio de toda a equipe docente da IES, e desenvolvida numa progressao que, partindo
da familiarizacgo inicial com a atividade docente, conduza de modo harmdnico e coerente, para 0
estagio, no qual a pratica deveré ser engajada e incluir a mobilizag#o, integragdo e aplicac@o do que
foi aprendido no curso e voltada para resolver os problemas e dificuldades aos vivenciados nos anos
anteriores de estudo e pesquisa.

§4°. As praticas devem ser registrada§€m portfolio, que compila evidéncias das aprendizagens
do licenciando requeridas para a docéncia (planejamento, avaliagdo, conhecimento do contetido etc.),
¢ evidéncia da aplicacéo, por meio de planejamento de sequéncias didéticas, aplicagéo de aulas no
campo, evidéncias da implementacdo e da aprendizagem dos educandos (exemplos de atividades
realizadas por eles e das devolutivas dadas pelo professor).e reflexao sobre 0 processo.

§5°. Para a oferta na modalidade EaD, o componente pratico de 400 horas, vinculado ao
estégio curricular, bem como as 400 horas de prética como componente curricular ao longo do
curso, serd obrigatério e integralmente realizado de maneira presencial.

Art. 16(As Licenciaturas Voltadas especificamente para a docéncia em Modalidades de Ensino,
tais como Educaco Especial, Educagiio do Campo, Educacdo Indigena, Educagéo Quilombola,
devem ser organizadas de acordo com as orientagdes dessa Resolug@o, e por constituirem campos de
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atuacio que exigem ‘saberes especificos e praticas contextualizadas, devem aprofundar, para cada
etapa da Educagdo Bésica, o tratamento pedagdgico adequado, orientado pelas diretrizes do CNE.

Paragrafo tnico. Os cursos das Licenciaturas referidas no caput, além de atender ao instituido
nesta Resoluc#o, devem atender, no que ndo a contrariar, as orientagdes especificas estabelecidas nas
Diretrizes ' Clitticulares "Nacionaisdeéada modalidade, definidas pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

Art. 17 Os cursos de Educacéio Superior e de Ensino Médio para a Formag&o de Professores
Indigenas devem atender, também, e no que couber, as Diretrizes Curriculares Nacionais especificas
instituidas pela Resolugdo CNE/CP n° 01/2015.

Art. 18 Os cursos efl Nivel Médio, na modalidade Normal, destinados a4 formag&o de docentes
da Educacio Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, além de atender as disposicdes da
presente Resolugdo, em especiél @S competencias expressas fia BNC-Formag&o, devem atender, no
que ndo a contrariar, as Diretrizes Curriculares Nacionais especificas instituidas pelas Resolugdes
CNE/CEB n° 02/1999 e n° 01/2003.

CAPITULO V
DA FORMACAO EM SEGUNDA LICENCIATURA

Art. 19 Para estudantes ja licenciados, que realizem estudos para uma Segunda Licenciatura,
a formacio é organizada de modo a corresponder a seguinte carga horéria:

Grupo I: 560 (quinhentos e sessenta) horas, de conhecimento pedagégico dos contetdos
especificos da drea do conhecimento ou componente curricular se a segunda licenciatura

corresponder a area diversa da formacdo original;

Grupo 11: 360 (trezentas e sessenta) horas se a segunda licenciatura corresponder a mesma area
da formagc#o original; '

Grupo III: 200 (quatrocentas) horas, de prética pedagdgica na drea ou no componente

curricular.

Art. 20 A oferta dos cursos de segunda licenciatura podera ser realizada por instituigdo de
educacdo superior que oferte curso de licenciatura reconhecido e com avaliagdo satisfatéria pelo
MEC na habilitagfio pretendida, sendo dispensada a emissdo de novos atos autorizativos.

Paragrafo inico. Em casos em que n3o haja a oferta de primeira licenciatura do curso original,
a segunda licenciatura pode ser ofertada desde que hajaf'na instituicso de educagdo superior; um
programa(de pés-graduacdo siricto sensu napéareandeseducacdo, porém nesse caso deve haver a
emisso de novos atos autorizativos.

CAPITULO VI
DA FORMACAO PEDAGOGICA PARA GRADUADOS
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Art. 21 No caso de graduados nfo licenciados e professores da Educagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio, a habilitagio para o magistério se d4 no curso destinado‘a Formacao Pedagbgica,
realizado com carga horéria basica de 760 (setecentos e sessenta) horas, da forma e distribuigdo

seguinte:
Grupo I: 360 (trezentos e sessenta) horas, de desenvolvimento dé competéncias profissionais

integradas nas trés dimensdes constantes da BNC-Formag@o, instituida por esta Resolug&o.

Grupo 11: 400 (quatrocentas) horas, de pratica pedagogica.

CAPITULO VII
DA FORMACAO PARA ATIVIDADES PEDAGOGICAS E DE GESTAO

Art. 22 A habilitagio em administragfo, planejamento, inspec&o, supervisio e orientacdo
educacional para a Educagdo Bdsica, nos termos do Art. 64 da LDB, ou com foco em diregéo de
ambientes de aprendizageﬁs e de coordenacio e assessoramento pedagdgico, pode se dar em:

§1°. Cursos de Pedagogia que oferecam’as habilitagoes de que trata o caput devergo dispor

de uma carga horaria de 3.600 horas;
§2°. AS'habilitaceside que trata o caput poderdo ser oferecidas em cursos de especializagéo

lato sensu 'ou em cursos Ee mestrado ou doutorado, nas mesmas areas das habilitagoes referidas, nos

termos do Inciso 11 do Art. 61 da LDB.
Parégrafo tinico. Para o exercicio profissional das fungdes relativas as habilitagdes referidas

neste artigo, conforme disposto no Pardgrafo 1° do Art. 67 da LDB, @ experiéncia docente ¢ pré-

requisito, nos/termos das normas de cada sistema de ensino.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO AVALIATIVO INTERNO E EXTERNO

Art. 23.A avaliagio dos licenciandos deve ser organizada como um reforgo em relacdo ao

aprendizado e ao desenvolvimento das competéncias.
§ 1° As avaliacBes da aprendizagem e das competéncias devem ser continuas e previstas como

parte indissocidvel das atividades académicas.
§ 2° O processo avaliativo deve ser diversificado e adequado as etapas ¢ as atividades do

curso, distinguindo o desempenho em atividades tedricas, praticas, laboratoriais, de pesquisa e

extens&o.
§ 3° O processo avaliativo pode dar-se sob a forma de monografias, exercicios ou provas

dissertativas, apresentacio de seminarios e trabalhos orais, relatorios, projetos e atividades praticas,
entre outros, que demonstrem o aprendizado e estimulem a produgdo intelectual dos licenciandos,

de forma individual ou em equipe.

Art. 24 As IES devero organizar um processo de avaliagdo dos egressos de forma continuada

e articulada com os ambientes de aprendizagens.

Art. 25 Cabera ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) elaborar novo instrumento de avaliagdo in loco do curso de formag&o de professores, que

considere o disposto nessa Resolugio.
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Parigrafo tinico. O INEP devera finalizar a elaboragio do que dispde o caput em até 120 dias
da publicaggo dessa Resolugéo.

Art. 26 Cabers ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) elaborar novo formato avaliativo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes para
os cursos de formag#o de professores, em consonéncia ao que dispdes essa Resolugio.

Paragrafo tinico. O INEP devera finalizar a elaboraggio do que dispde o caput em até 120 dias
da publicacgo dessa Resolugéo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 27 Fica fixado o prazo limite de at€ 2 anos (dois anos); a partir da publicagdo desta
Resolucio, para implantag3o, por parte das Institui¢des de Ensino Superior (IES), da BNC-Formagéo
e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagfo Inicial de Professores para a Educagéo
Basica, definida e instituida pela presente Resoluggo.

§1°. As IES que jd implementaram o previsto na Resolucgo N° 02/2015 deste CNE, terdo o
prazo limite 'de 03 (ir€s anos) a partir da publicacio desta Resolugdo, para adequacgdo das
competéncias profissionais docentes previstas nessa Resolucdo.

Art. 28 Os licenciandos que iniciaram seus estudos no dmbito da Resolugdo 02/2015 terdo o
direito assegurado de conclui-los sob a mesma orientacéo curricular.
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ANEXO

COMPETENCIAS GERAIS DOCENTES

1.

~-realidade com' engajamento na aprendlzaoefn do* estudante ‘e na‘sua propria aprendlzacem
- colaborando para a-construcio-de uma: somedade Justa,* democratwa.. S

'Pesqulsar mvestlgar reﬂetlr reahzar a anahse critica, usar
- tecnolégicas, para selecionar,’ oroamzar .com - clareza
desaﬁadoras coerentesemgmﬁcaﬁvas ket

'-Valonzar e mcentlvar as: dwersas mamfestacoes art1st1cas e culturals das locais 2 as mundlaxs e-?
a part101pag:ao em prancas d1vers1ﬁcadas da produc;ao art1st1co-cultural para que o: estudante-
-possa-ampliar seu repertono cultural : e : -

€ combo “ferramenta de formac;ao para comunicar, acessar e disseminar mformag:oes produz1r- :
‘_conhec1mentos resolyer: problemas € potenc1ahzar as aprendlzaoens ; :

-4rea de atuagfo ¢ nas-areas afins, apropriar-se de novos conhecimentos € experlenmas que lhe
: poss1b1htem ser um proﬁssmnal eﬁcaz € fazer escolhas almhadas ao exerc1c1o da c1dadama 80

:Buscar desenvolver

. ambito local; 1
; dos outros'e,do 1 net

‘diversidade deindividuos e de grupos sociais, - seus . saberes, identidades, culturas ‘e
potencxahdades sem preconceltos de qualquer natureza; para prornover ambiente colaboratwo

10.Agir e mcentwar pessoal & coletlvamente com autonomla, responsablhdade ﬂex1b111dade»

Compreender e utilizar os conhecinientos historicamente: construfdos. para poder ensinar- a

ncluswa

crlatwldade e solugoes'_
8 lanejar pratlcas pedacomcas'

Utilizar. dlferentes hnouagens ~— verbal, corporal v1sua1 sonora e d1g1tal para se. expressar e
fazer com que .o-estudante se expresse para partilhar- mformag:oes ‘experiéncias, ideias e
sentimentos em dlferentes contextos, produzindo sentidos: que Ievem ao entendlmento miituo.-

Compreenaer utlhzar ‘e criar tecnologxas d101tals de mformagao e comumcac;ao de forma
critica, mgmﬁcatwa, reflexiva e €ticanas diversas préticas docentes, como recurso pedagoglco %

Valonzar a formag:ao permanente para o exercicio: profissional, estar sempre atuahzado nasua-

formular negociar e defende_ délas pontos de v1sta' e dec1soes comuns que respeitem e'i_]
promovam. os dlreltos humanos a consc1en01a socxoambwntal e o consumo responsavel em. -

Conhecer—se apremar—se e culdar de sua saude f’ sica ¢’ moc1ona1 .'compreendendo sena .
diversidade humana e reconhecendo suas emogGes e “as dos. outros, com autocritica e
capa01dade para lidar com e]as para poder desenvo]ver 0. autoconhemmento eo autocmdado

nos estudantes

Exercitar a empatza, o dlalogo a resolucao de conflitos e a cooperacao fazendo -se respe1tar e
promovendo 0 respeito.ao outro e aos direitos humanos com acolh1mento e valorizacio da

nos ambientes de aprendlzagem

resﬂxenma & determmag:ao tomando de<;1soes com base em principios éticos, democraucos
1nclus1vos sustentavels e sohdarlos para que o amb1ente de aprendlzacem possa reﬂetlr ‘esses
valores:. ;
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS |

5 = 'CONHE’CIMENTO :
_PROFISSIONAL -

2. PRATICA
PROFISSIONAL

3.EN GAJAMENTO
PROF ISSIONAL

1.1 Dommar oS objetos de :

conhe_cnnento esaber .

como ens’iné'-"l'os,_;: e

2.1 Planejar acdes de ensino -
que resultem em efetivas
aprendizagens

13: 1 Comprometer—se com 0
proprlo desenvolwmento i

1 2 Demonstrar conhecxmento

i sobre os estudantes

2.2 Criar e saber gerir
ambientes de
aprendizagem -

3. 2 Estar comprometldo’com a
aprendlzacem dos i
e tudantes e dlsposto a
-CO mcar em pratlca ;
prmmplo de que todos sao'
- capazes de aprender

1.3 Reconhécer 0s contextos o

2.3 Avaliar o desenvolvimento |

infantil, a aprendizagem e
0 ensino;

3 Participar do- PrOJeto
Pedagocrlco da. escola e da
construgao de valores
democrat1cos :

l 4 Conhecer a estrutura ea

2.4 Conduzir as préticas .
-pedagégicas dos objetos
conhecimento,
competéncias e habilidades

3 4 Engaj ar-se com: colegas
com as. farmhas e com. a
comumdade ;
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DIMENSAO
DO .
: CONHECIMENTO PROFISSIONAL i
.._:,C—Omp‘-éjté!.ldas’? ; v o ‘ Hablhdades
v i‘ESpebiﬁcas—- -

B
£y obJetos de-

.Dommar os

: conhec1mento e

saber com
ensma.—los

1.3. “Dominar 0s direitos de aprend1zacrem competen01as € Ob_] etos de:
A4: ",Reconhecer as ev1den01as c1ent1ﬁcas atuals advmdas das

o 3-Compreender e conectar: 0s saberes sobre a estrutura d1301phnar

Demonstrar conhec1mento € compreensao dos conceltos
pr1nc1p10s e estruturas da area da docenma, do: conteudo da etapa
»"do ‘componente-¢ da’ area do conhemmento na qual esta sendo

g 'hablhtado a ensmar e S
_“Demionstrar. conhecunento sobre os processos pelos quals as'_
'"—"pessoas aprendem de modo a adotar estratecrlas g: recursos'
'-;pedacoolcos ahcergados nas.. cnenmas -da: educag:ao e ‘que
c favorecam o deseqvolwmento dos saberes e ehmmem barrelras

“de, acesso 20 curriculo: .

2 conhemmento da area da docenc1a estabelecxdos na BNCC eno
y i'curnculo : i -

'-.dlferentes 4reas de conhecunento que favorecem o processo de
"3'ensmo aprendlzaoem e desenvolvunento dos estudantes;

ea BNCC utilizando este conhec:lmento para 1dent1ﬁcar como as
o dez, competenmas da Base podem ser desenvolvidasna: pratlca, a:

partlr das competencxas e conhemmentos especificos de sua area:'
= de ensino e étapa. de atuacfo, ea mterrelac;ao da area com os,;
i hdemeus componentes: cumculares ' ; : :
‘Dominar - 0- conhecxmento pedagoglco do conteudo (CPC)'
5 tomando como - referéncia as competenmas e hablhdades
esperadas em cada ano ou etapa : ’ RSl

Demonstrar conhecxmento ‘sobre estratevlas de Ietramento el
alfabetlzag:ao ‘matematica que possam’ p01ar o ensino da 4rea’ dol
_ :"v._conhemmento da qual ¢ responsavel'e que sejam adequados a]
. etapa da Educacfio Bisica com a qual trabalha.

1.2

conhemmento
sobre‘os
: _estudantes €

. como eles -

aprendem:

e

1.2

Compreender como se d4 o pleno desenvolvimento da pessoa ea

"vv.aprendlzagem em cada etapa € falxa etarla va]endo se de»'
‘evidéncias cientificas- - .~ i S : T
2 " Demonstrar conhecunento sobre dlferentes formas de avahar a

>aprendlzagem dos estudantes de maneira: dlaonostlca formanva:

e somativa, utlhzando 0 -que. aprendeu com o resultado’ das -

avaliacBes para: (a) dar devolutlvas que apoiem 0. estudante na

construg:ao de sua -autonomia como ‘aprendente;’ (b) replanejar'_

- suas pratmas de ensino de modo a assegurar que as d1ﬁculdades

1 1dent1ﬁc.¢das nas aval*agoes sejam: apo1adas em suas aulas. :

3 ~Conhecer os contextos de vida dos estudantes, reconhecerb suas

' ,1dent1dades e empreender estratemas para contextuahzar 0
~processo de aprendizagem.. S8 . :
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'Artlcular estrateolasi’j‘e conhemmentos que: perrmtam “a0s
' “estudantes desenvolver. as competen01as necessanas ‘e rque
"favoregam o desenvolwmento de habihdades de mvels:
_ﬁ,j"cogmtwos supenores e e S i

“i Aplicar estratégias- “de ‘ensino dlferen01adas que promovam-:
"Aaprendmagens dos:
- deficiéncias nos d1versos contextos culturaxs socmeconomlcos e

- linguisticos. SE : S :
-":Demonstrar um repertorlo adequado de estratemas de ensmo e

centrada no estudante

tudantf’s com dlferentes necesmdades e

- “Reconhecer-os -
~._contextos

: :competenmas gerais. it : o
-:Conhecer:0 desenvolwmento tecnologmo do mundo conectando- ‘
"o 20s. ObjBLOS de conhemmento e fazendo uso crmco de recursos

Identlﬁcaf os contextos sociais, culturals economlcos e poht1cos~

»_Compreender os objetos de conhecnnento artlculado “cor

; ‘contextos
- aprendlzaﬂens 51gn1ﬁcat1vas c mob1112ar o desenvolvunento das

‘e mfonnac;oes s S ;
Reconhecer as dlferentes modahdades da Educac;ao Ba51ca nas..
_ quais se realiza a prética da. docéncia. o : :

nos quals se mserem as escolas de su atuacgo.

dos  estudantes, - para propxclar

socmcultur 1s :

14

: educacmnai S

‘Conhecera -
“estruturaea

: covernam;a dos
sistemas

! "'Compreende,r como as ideias: ﬁlosoﬁcas = hlstorlcas 1nﬂuen01am ;
i oroamzag:ao da escola dos 51stemas de ensmo e das pratxcas

A -educacmnals
e A
SR '-gbrasdeuo as formas de- gestao as. polmcas & programas a.
i'_"_"'leclslac;ao V1genteeas avahag;oes T S =

: »Re_conhecer as- dlferente

’jsetores envolv1dos

Dommar mformagoes sobre a estrutura do s1stema educacmnal

’nhecer a BNCC e as orlentagoes currlculares da umdade»
.federatlva em que atua.. ' ‘ "
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. DIMENSAO
Ahreiiaen ariais - PRATICA PROFISSIONAL -
Compet’éncias Habilidades
Especificas

2.1 Planejar acles de
ensino que resultem
em efetivas
aprendizagens

2.1.1

2.1.7

-identitarias dos estudantes.

Elaborar o planejamento dos campos de experiéncia, das areas,
dos componentes curriculares, das unidades teméticas e dos
objetos de conhecimento, visando a desenvolver as competéncias
e habilidades previstas pela BNCC. '

Sequenciar contetidos curriculares, e estratégias e atividades de
aprendizagem com o objetivo de estimular em todos os
estudantes a capacidade de aprender com proficiéncia.
Demonstrar um repertério diversificado de estratégias didatico-
pedagdgicas considerando a heterogeneidade dos estudantes
(contexto, caracteristicas e conhecimentos prévios).

Identificar recursos pedagdgicos (material didatico, ferramentas
e outros artefatos para a aula) que sejam adequados para o
desenvolvimento dos objetivos “previstos e que atendam as
variadas necessidades, ritmos de aprendizagem e caracteristicas

Fazer curadoria, utilizar e criar tecnologias digitais, contetidos
virtuais e outros recursos tecnolégicos e incorpord-los & sua
pratica pedagbgica para que possam potencializar e transformar
as experiéncias de aprendizagem dos estudantes e que estimule
uma atitude investigativa. '

Propor situagBes de aprendizagem desafiadoras e coerentes aos
estudantes de modo a‘criar um ambiente de aprendizagem
produtivo e confortével para os estudantes. '

Interagir com os estudantes de maneira efetiva e clara, adotando
estratégias de comunicago verbal e ndo verbal que assegurem o
entendimento por todos os-estudantes.

2.2 Criar e saber gerir
ambientes de
aprendizagem

2.2.1

222

Organizar o ensino e a aprendizagem de modo a.otimizar a
relagio entre tempo, espago e objetos. do conhecimento,
considerando as caracteristicas dos estudantes e os contextos de
atuacdo. ’

Criar ambientes seguros e organizados que favoregam o respeito
e fortalecam os lagos de confianca e apoiem o desenvolvimento
integral de todos os estudantes.

Utilizar estratégias adequadas para evitar comportamentos
disruptivos, criando um ambiente de aprendizagem produtivo,
seguro e confortdvel para os estudantes.

2.3 Avaliar a
aprendizagem € o
ensino

Dominar a organizac@o de atividades que estejam adequadas aos
niveis diversos de desenvolvimento dos estudantes.

Aplicar diferentes instrumentos e estratégias de avaliagdo da
aprendizagem de maneira justa e compardvel considerando a
heterogeneidade dos estudantes.
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Dar devolutiva em tempo hébil e apropriada, tornando visivel
para o estudante seu processo de - aprendizagem e
desenvolvimento.

Aplicar métodos de avaliagio para observar o processo dos
estudantes e saber usar os resultados para retroalimentar a prética
pedagbgica. : :

Fazer uso de sistemas de monitoramento, registro e
acompanhamento das aprendizagens utilizando os. recursos
tecnoldgicos disponiveis.-

Conhecer, examinar e analisar resultados de avaliagdes em larga

escala, para criar estratégias de melhoria dos resultados
educacionais de sua escola e de sua rede de ensino.

2.4 Conduzir as préticas
pedagdgicas dos

objetos do
conhecimento,
competéncias e
habilidades

2.4.1

24.2

244

245
2.4.6

-Ajustar o planejamento com - base no progresso € nas

Desenvolver préaticas consistentes - inerentes & drea do
conhecimento, adequadas ao contexto dos estudantes, de modo
que as experiéncias de aprendizagem sej am ativas, incorporem as
inovagdes atuais e garantam o desenvolvimento intencional das
competéncias da BNCC.

Utilizar diferentes estratégias e recursos para necessidades
especificas de aprendizagem (deﬁciéncias, altas habilidades,
estudantes de menor rendimento, etc.) ‘que engajem
intelectualmente e que favorecam o desenvolvimento do
curriculo com consisténcia.

necessidades de aprendizagem e desenvolvimento integral dos
estudantes. : ok '

Trabalhar de modo - colaborativo com’ outras  disciplinas,
profissdes e comunidades, local egldbalmente.

Usar tecnologias apropriadas em suas préticas de ensino.

Fazer uso de intervencdes pedagdgicas pertinentes tendo em vista
os erros comuns apresentados pelos estudantes na drea do
conhecimento. :
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DIMENSAO
DO

ENGAJAME“W‘O PROF ISSIONAL

Competencms

Hablhdades 5

Especxﬁcas

3.1 Comprométef;Se sl

com 0 proprio. -

~deser olvxmento =

* profissional. -

= f__Constru;r um plane_}amento proﬁssmnal utlhzando d1ferentes :
- Tecursos; baseado em autoavaha(;ao ‘N0 qual se- mentlﬁcam 0s.
':potenc1a1s 0s. 1nteresses as neceSSIdades as estrateglas as
_“metas. para. alcancar seus: propnob objetwos e atmg1r sua
'iv?,jfreahzagao como proﬁssmnal da educag:ao.
: ‘Engajar-se em pratlcas e
_competéncias - \ ,
"fnecessarlas para se. desenvolve €. propor efetlvamente 0

" estudantes. : ; ; .
Assumir a responsab111dade do seu autodesenvolwmento edo

:apnmoramento da __—:'_'ua pratxca participando de’ atmdades
formativas efou d senvolvmdo outras atmdades conmdemda: :
o relevanteb em dlfel entes modahdades precencxals e, ou com uso.

4 v__Engajar—se em e:tudos < pesqusab rie szbIemas da ec.ucagao'
;escolar. em todas as suas etapas e modalidades, e na busca de
~-solucdes que contribuam para melhorar a quahdade “das
""aprend1zacens dos estudantes; atendendo as necessxdades de'
: _..Vseu desenvolwmento integralz : e R

- .-Enoajar se de modo coletlvo com os coleoas de trabalho na?

i “bem. como na concepgao aphcacao ¢ avaliacdo de estrateglas
;para ~melhorar 2 dmamlca da sala. de aula e Top ensmo e
- aprend1zagem de todos 0s: estudantes : - =

rocessos des desenvolvunento de
ntrapessoaus X

pessoa1 mterpessoals

desenvolvnnento de competenmas €. educac;ao mtegral dos,

de; recursos -digitais:

construc;ao de. conhecxmentos a partlr da pratica da- docenma,

3 2 Estar

comprometldo
coma

-»{aprend1zacem dos-'

-estudantes e

disposto-a colo}c'arx :

em-prética o -
principio-deque. -

todos sdo capazes

'de aprender

U
I
o

» 'chsposto ‘a colocar em. pra ca.o.
_capazes de aprende s s
-«Conhecer;:
“identidades e necess;dades dos estudantes; e ser capaz de
utilizar a diversida’dée recursos- teenolégicos COMO recurso-
"Tpedacomco para g caran’ar a mc}usao. o desenvolwmento das
‘competéncias. da BNCC ‘e as aprendizagens des obJetos de
-‘conhecunento pata todos os estudames

‘A*enfar ¢ identificar as- dlferentes formas de v1ole*1c1a e_
‘».'»dlscmmnac do prat;cadas nas escolas e nos amb;entes dxgit'us :

. digitais: - S o :
-Construir um amb1ente de aprendlzagem que mcentwa 08
=y estudantes a‘serem solucmnac;m es de problemas tomadores de

Compreender que 0 fracasso escolar néo e’ desnno dos mais’
ulnerdveis, masum fat _h1stonco que: pode ser modlﬁcado. -
Estar compxomeﬁdo com a aplendlzaoem dos estudantes e'

P

entender 3 dar valor p051t1vo as dlfere‘xtes'

promoxendo um- uso seguro € responsavel das tecno}oglas
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durante toda_a vida e membros que

* decisfo, aprendizes:
colaboram yara uma soc1eu.de em mhdarca

__Contnbur na: constr ucdo ena avahacao do progeao pedacooxco

Projeto- - daescolay atentando para a pr1or1dade que deve ser dadaao zelo
, Pedaoogwo da ¢ o ' _pela aprendlzagem e pelo pleno desenvolvnnento do estudante :
"~ ‘escolaeda - 380 ‘Trabai‘lar coleuvememe pqmmpar “de comunidades- ‘de.
g apr Bﬂd] zagem, mcenuvando 0.:USO de recursos tecnologmos
'expenenuas proﬁsswnms '

~ construcio: de
- valores

o e e o] : para compartﬂhamento d°
- democraticos -

BNCC e0s cumculos regionais, como uma das formas pelaa
quals a escola pof?e contnbun‘ para uma socxedade mals Justa e

V'Compx ome’cer—se com-o trabalho da escola Junto a5 f'umhas a-_-j
“colegas, comas | comumdaae eds instancias de governanca da educagio. - . -
familias ecoma | 34 Comumcar e 1nterag1r corn as familias para.. estabelecerv
- cOmunidadé"‘,f e ' parcerlas € colaborag:ao com a escola ‘em busca da garantla da
s e - : : aprend1zagem dos estudantes € do seu pleno desenvolv1mento
Saber comunicar—se com todos 0s mterloc _tores colegas palsﬁf
:fammas <o comumdade uuhzando diferenfe '
inclusive; tecnologlas da nformagao € comumcagao e
g ’Compamlhar responsablhdades : ontnbuxr paraa construc;ao
- de um clima escolar favoravel a0 desempenho das at1v1dades-
-~ docente discente.. = - : e
Contrlbmr ‘para o dlalooo com outros atores <
artlcular parcerlas mtersetonals que favorec;am a apre 1iag§m :
~Teo pleno desenvolv1ment0 de todos. ' e

3.4 Engajar-secom: = |- T -

"'a soc1edade e

20





